
Hey! Wir sind Skip Intro, eine junge, journalistisch Produktionsfirma. Wir 
produzieren Social Media- und Webvideo-Inhalte mit Qualitätsanspruch mit Sitz in 
Leipzig-Plagwitz. Wir wollen unser Team vergrößern und suchen deine Skills für unser 
Redaktions-Team!

Stellenbeschreibung

Wir suchen ab sofort Redakteur:innen (m/w/d) in Festanstellung für 32 Stunden pro 
Woche (wir haben eine 4-Tage-Woche im Unternehmen). Du betreust bei uns inhaltlich 
und strategisch den TikTok-Account Fakecheck (@fakecheck_offiziell) in Zusammenar-
beit mit dem MDR und funk. Du stehst in engem Austausch mit unseren Partner:innen 
bei MDR und funk, schreibst Skripte, machst Faktenchecks und Abnahmen und entwi-
ckelst mit uns kreative Ideen.

Perspektivisch fänden wir es toll, wenn du Verantwortung als CvD übernimmst. Du 
bist Teil eines jungen und motivierten Teams, das sich gegenseitig den Rücken 
freihält, immer Lust hat, gute Inhalte zu machen und sich selbst immer wieder her-
auszufordern. Du arbeitest kreativ, strategisch und journalistisch mit hohem 
Anspruch, aber sehr gern auch mit Spaß.

Das sind deine Aufgaben

Das bringst du mit

▪ Du planst und produzierst zielgruppengerechten Content auf TikTok (und 
 perspektivisch auch auf weiteren Social Media-Plattformen).

▪ Du recherchierst Themen für eine junge Zielgruppe und skriptest für 
TikTok.

▪ Du nimmst Skripte und Videos ab, drehst selbst oder betreust Drehs, 
checkst Quellen gegen und nimmst den Content inhaltlich und analytisch 
genau unter die Lupe.

▪ Du arbeitest strategisch an den von uns betreuten Accounts und hilfst 
uns, deren Reichweite auszubauen.

▪ Du arbeitest mit uns daran, weiter zu wachsen, arbeitest also kreativ mit 
uns an neuen Konzepten und Pitches.

▪ Du übernimmst Verantwortung für das Team und hilfst uns, Projekt und 
 Firma weiterzubringen.

▪ Du hast bereits journalistische Erfahrungen gesammelt, vielleicht sogar 
      schon volontiert.

Skip Intro sucht Redakteur:in – 
(m/w/d) – 4-Tage-Woche



Das bieten wir dir

▪ Du hast Spaß daran, dich in Themen einzuarbeiten und bist ein                      
Recherchetalent. Gute und saubere Quellenarbeit ist dir wichtig und du 
schreckst nicht vor komplexen Themen zurück.

▪ Du weißt was Primärquellen und privilegierte Quellen sind, und hast ein  
sicheres Verständnis dafür, wie man Studien liest und einschätzt.

▪ Du bist in der Lage selbstständig und sicher zu recherchieren.

▪ Du kannst Dich und andere gut motivieren und hast Lust, mit uns gemein-
sam Skip Intro weiter voranzubringen.

▪ Du hast Bock auf TikTok, Soziale Medien generell und vor allem auf gute 
 Inhalte. Du hast viel Verständnis für die Mechanismen sozialer Netzwerke.

▪ Ein sehr gutes Gespür für junge Zielgruppen. Du weißt, welche Accounts 
und Themen für die Zielgruppe relevant sind und hast ein gutes Gespür 
für Trends.

▪ Du hast Erfahrung in der professionellen Betreuung von Social Media- 
Accounts oder der Erstellung von Content für Social Media gesammelt.

▪ Du hast Lust einer jungen Zielgruppe Medienkompetenz zu vermitteln.

▪ Wir arbeiten oft mit Text auf Accounts mit Millionenreichweite. Deshalb 
ist es für uns wichtig, dass du fit in Rechtschreibung und Grammatik bist.

▪ Du hast ein freundliches und empathisches Wesen, bist in Stresssituatio-
nen souverän und behältst auch dann den Überblick.

▪ Für uns ist selbstverständlich, dass du gern im Team arbeitest, engagiert 
  und zuverlässig bist.

▪ ein motiviertes Team, das mit Spaß kreative, strategische und  
 journalistische Inhalte entwickelt

▪ eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit

▪ ein sehr gutes Betriebsklima

▪ eine angemessene Vergütung

Wir arbeiten ab 2024 alle in einer 4-Tage-Woche mit 32 Stunden pro Woche.



Wir sind eine junge Firma und arbeiten dementsprechend in einem jungen und 
agilen Team mit flachen Hierarchien, viel Eigenverantwortung und kurzen 
Entscheidungswegen. Wir bieten dir die Chance, verantwortungsvolle Aufgaben 
zu übernehmen, gemeinsam mit uns unsere eigenen Marken weiterzuentwickeln 
und neue, spannende Projekte umzusetzen. Natürlich bieten wir für alle Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter guten Kaffee und Tee, regelmäßige Team-Events 
und Workshops.

Auch Fahrrad-Leasing über den Arbeitgeber und eine Bezuschussung zur 
betrieblichen Altersvorsorge bieten wir an. Einmal die Woche gibt es außerdem 
Team-Lunch for free. Flexible Home-Office-Lösungen sind für uns nicht nur in 
Pandemie-Zeiten selbstverständlich. Wenn du außerhalb von Leipzig lebst und 
arbeiten möchtest ist das kein Problem. 

Uns ist ein wertschätzender Umgang miteinander sehr wichtig, genauso wie die 
Berücksichtigung der jeweiligen Lebenssituationen.

Wir möchten ein diverses Team aufstellen und freuen uns ausdrücklich über 
alle Bewerbungen, unabhängig von Hautfarbe, Herkunft, Geschlecht oder sexu-
eller Orientierung.

Wir freuen wir uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, bevor-
zugt per E-Mail, mit Angabe deiner Gehaltsvorstellungen und des frühestmögli-
chen Eintrittstermins an: bewerbung[at]skip-intro.tv, z. Hd. Christian Bollert 
und Claudius Nießen, Skip Intro GmbH, Erich-Zeigner-Allee 69-73, 04229 Leip-
zig. Schreib bitte Deinen Namen und das Stichwort „Redaktion Fakecheck“ in die 
Betreffzeile Deiner Mail.

Die aktuelle Bewerbungsrunde läuft bis zum 10.12.2023.


